Raport narativ referitor la stadiul implementarii masurilor previazute in Planul de
integritate al Casei de Asigurari de Sanatate a Judetului Gorj

CASJ Gorj a dezvoltat si aprobat prin decizia DG nr. 58/20.06.2022 propriul Plan de
integritate, intocmit prin raportare la obiectivele si actiunile prevazute in SNA 2021-2025 si la
domeniul specific de competentd, document elaborat cu consultarea tuturor structurilor din cadrul
institutiei. Planul de Integritate a fost postat pe pagina de internet a institutiei, Tn cadrul sectiunii
,Informatii publice”, subsubsectiunea — Strategia Anticoruptie”.

Totodata, prin decizia DG nr. 57/17.06.2022 a fost desemnata persoana responsabild care va
colabora cu structurile de specialitate implicate in implementarea masurilor prevazute in Planul de
integritate precum si a celor prevazute in Anexa nr. 3 la HG nr. 1269/2021.

La nivelul CASJ Gorj a fost intocmit Registrul riscurilor de coruptie, fiind identificat un
numar de 5 riscuri de coruptie si adoptate 5 masuri de interventie

In anul 2022 la nivelul CASJ Gorj nu au fost identificate incidente de integritate. Raportul
anual de evaluare a incidentelor de integritate a fost postat pe pagina de internet a institutiei, in cadrul
sectiunii ,,Informatii publice”, sub-subsectiunea — ,,Strategia Anticoruptie”.

Pe site-ul CASJ Gorj, la sectiunea Informatii publice/Strategia Anticoruptie, au fost Incarcate
seturi de date pentru anul 2022, in vederea cresterii gradului de informare al publicului despre
monitorizarea implementarii SNA.

In anul 2022 nu au fost situatii de incdlcare a normelor, represalii la locul de munca sau
plangeri depuse 1n instanta.



